
   

 

 

 

      

Frisk & Fri söker operativ chef (föräldravikariat 

1 år)  

Nu söker vi en person till tjänsten som operativ chef för Frisk & Fri. Tjänsten är ett vikariat och är 

baserad i Stockholm.  

Vill du bidra till att Frisk & Fri kan göra skillnad inom ätstörningsområdet? Vill du öka kunskapen i 

samhället om hur det är att leva med ett komplext förhållande till mat, kropp och träning och arbeta 

för tidiga och hälsofrämjande insatser?  

Som operativ chef leder du den dagliga verksamheten i våra 10 lokalavdelningar och på rikskansliet. 

Du leder en geografiskt spridd organisation och har personalansvar för 17 medarbetare. Din uppgift 

är att omsätta strategier till konkret verksamhet och skapa förutsättningar för utveckling och kvalitet i 

hela organisationen. Du är en del av ledningsgruppen och rapporterar till generalsekreteraren. 

Dina huvudsakliga arbetsuppgifter: 

• Leda och stötta medarbetarna i det dagliga arbetet 

• Planera, genomföra och följa upp verksamheten och dess aktiviteter 

• Skriva bidragsansökningar och återrapportera till bidragsgivarna 

• Ansvara för budget och resurser inom den operativa verksamheten 

• Säkerställa att verksamheten följer beslut och strategier från generalsekreteraren och 

styrelsen 

• Rapportera regelbundet till generalsekreteraren om verksamhetens framsteg, utmaningar 

och behov 

• Utveckla interna processer, rutiner och effektmätning 

• Vidareutveckla föreningens interna kompetensutveckling 

• Vara kunskapsstöd i föreningsrelaterade frågor 

• Organisera föreningens rikskonferens i oktober  

Vem är du? 

Du har erfarenhet av föreningsfrågor och verksamhetsutveckling inom den ideella sektorn. Du är van 

att tolka stadgar och styrdokument, och har arbetat med förändrings- och utvecklingsarbete. Du har 

erfarenhet av personalansvar och kunskap kring effektmätning av sociala insatser. Som person är du 

självgående, drivande och har ett starkt resultatfokus. Du kan fatta både snabba och långsiktiga 

beslut, och har förmåga att prioritera och planera verksamheten på ett effektivt sätt. Du är 

samarbetsinriktad, kommunikativ och strukturerad. Du har erfarenhet av ätstörningsproblematik eller 



   

 

erfarenhet av att leva med ett komplext förhållande till mat, kropp och träning, endera som tidigare 

drabbad (du är frisk sedan minst två år) eller närstående till någon som tidigare varit drabbad. 

 

Kvalifikationer 

• Universitetsutbildning eller motsvarande inom relevant område 

• Erfarenhet av operativ ledning och personalansvar 

• Mycket god ekonomisk förståelse 

• Erfarenhet av bidragsansökningar och bidragsadministration  

• Mycket goda kunskaper i svenska, både skriftligt och muntligt 

• Van att arbeta i Microsoft 365 

• Erfarenhet av ideell sektor 

• Egen erfarenhet av ätstörningar och tillfrisknande, antingen som tidigare drabbad eller 

närstående  

Om tjänsten 

Tjänsten är ett föräldravikariat på 100 % (36 timmars arbetsvecka) under 1 år. Frisk & Fri har 

kollektivavtal via Fremia och erbjuder friskvårdsbidrag samt möjlighet till distansarbete. Du 

rapporterar till generalsekreteraren. 

Ansökan 

Skicka ditt CV och personliga brev senast den 18 januari till ansokan@friskfri.se och märk ansökan 

”Operativ chef”. Vi välkomnar sökande med olika bakgrund och strävar efter mångfald. Tillträde sker 

enligt överenskommelse. Frågor besvaras av generalsekreterare Fredrika Sandell 

(fredrika.sandell@friskfri.se). Välkommen med din ansökan! 

Om Frisk & Fri  

Frisk & Fri – Riksföreningen mot ätstörningar är en ideell organisation med över 40 års erfarenhet. 

Kärnan i föreningen är den egna erfarenheten av att ha levt med en ätstörning eller ett komplext 

förhållande till mat, kropp och träning, eller att ha levt nära någon med en ätstörning. Vi verkar inom 

intressepolitik, kunskapsspridning och stöd.  

Frisk & Fri har 90-konto och är medlem av Giva Sverige. 

Läs mer på www.friskfri.se 
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