FRISK&FRI

RIKSFORENINGEN MOT ATSTORNINGAR

Verksamhetsledare Uppsala
(Visstidsanstallning pa 50%)

Vill du 6ka kunskapen om atstorningar samt kunskapen av att ha levt med
komplext forhallande till mat, kropp och/eller traning i samhallet? Samt
pavisa vikten av tidiga och halsoframjande insatser? Vi soker en
verksamhetsledare for var lokalavdelning i Uppsala med egen erfarenhet
som tidigare drabbad eller narstdende som vill vara med och stérka vart
arbete.

Vi tror att olikheter berikar var arbetsmiljé och verksamhetens innovation
och utveckling. Darfor uppmuntrar vi personer med olika kon, alder,
etnicitet, religion, funktionsvariationer och sexuell laggning att sdka.
Tjansten ar en visstidsanstallning som till sin bérjan &r i en omfattning pa
30% med start omgaende och som till maj manad 6vergar till 50% fram till
31 december 2026. Det kan finnas mojlighet till forlangning.

Om Frisk & Fri

Frisk & Fri— Riksforeningen mot atstorningar ar en ideell organisation som
varit verksam i 6ver 40 ar. Karnan i féreningen ar den egna erfarenheten av
atstorningar och att ha levt med komplext forhallande till mat, kropp
och/eller traning samt tillfrisknande. Vi samlar véra individuella drivkrafter
tillféreningens gemensamma vision: ett samhalle utan atstorningar dar alla
ar fria att vara sig sjalva. Riksforeningen verkar inom tre andaméalsomraden:
intressepolitik, kunskapsspridning och stod. | Uppsala ar foreningen
etablerad och aktiv i alla tre verksamhetsomraden.

Véra prioriterade kommuner for &r 2026 ar Uppsala, Knivsta och Tierp.

Om uppdraget

Ar du en person som brinner fér att géra skillnad och som motiveras av att se
manniskor vaxa och utvecklas? Vill du tillhdra en grupp likasinnade, i ett
tilldtande och 6ppet arbetsklimat? Vi erbjuder dig mojligheten att driva och
utveckla Uppsala lokalavdelning.
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Som verksamhetsledare kommer du att ansvara for
foljande uppgifter:

e soOka bidrag frdn kommun och region, med stdd av rikskansliet — och
ta hand om bidragsadministration och aterrapportering

e driva och vidareutveckla lokalavdelningens verksamhet tillsammans
med lokala styrelsen och volontarer

e varadrivande irelation och natverksbyggande inom den offentliga
och privata sektorn, civilsamhallet och akademin.

e genomfora foreningens forelasningar Uppdrag: Sjalvkansla,
Uppdrag: Frisk & We care.

e genomfora “Oppna traffar” i Uppsala

e volontarsamordning (rekrytering med sarskilt fokus pa 20-25 aringar,
utbildning, handledning, uppfdljning, aktiviteter) med stod av
rikskansliet

e taansvar for att aktiviteter blir inbokade och genomforda enligt
verksamhetsplanen och delegera uppgifter till styrelsen och
volontarer vid behov

e varaen lank mellan rikskansliet och styrelsen — och volontareri
lokalavdelningen

o fora aktivitetslogg dver aktiviteterna i lokalavdelningen

e deltavid minst tva styrelsemoten per ar, foretradesvis de
styrelsemoten som halls innan bidragsansoékningar

e deltaiforeningens sociala traff for anstallda under varen och
rikskonferens under hosten.

ERFARENHETER, FARDIGHETER OCH MERITER

I rollen som verksamhetsledare ansvarar du for Frisk & Fri Uppsala
verksamhet utifran lokalavdelningens verksamhetsplan och med
riksforeningens overgripande verksamhetsplan som ramverk. Du blir
spindeln i natet som leder och koordinerar arbetet med ideella krafter,
styrelsen och samverkanspartners som Sensus studieférbund/Vuxenskolan
och vardenheter (med mera) pa lokalt plan. Du rapporterar till rikskansliet
som fungerar som kunskapsstdd. Du tar hand om administrativa uppgifter
och organisation av dppna traffar, utbildningsinsatser och event/massor.
Syftet ar att uppna en valfungerande verksamhet for stodsdékande och andra
intressenter samt for engagerade volontarer.
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Du har erfarenhet av atstorningsproblematik eller erfarenhet av att leva med
ett komplext forhallande till mat, kropp och/eller traning, endera som
tidigare drabbad (du &r frisk sedan minst tva ar) eller narstaende till ndgon
som tidigare varit drabbad. Som person ar du empatisk, sjalvgdende och har
en stark organisatorisk formaga, samt férmaga att stédja och entusiasmera
andra.

Som verksamhetsledare behoéver du ha:

o eftergymnasial utbildning

e idrottsbakgrund och/eller utbildning inom idrott, traning, halsa

e vana att arbeta bade strategiskt och operativt

o yrkeserfarenhet av volontdrsamordning, medlemsvard och/eller
styrelsearbete

e yrkeserfarenhet av ledarskap

e vana kring att halla i forelasningar for en storre publik

e erfarenhet av att bevaka och utveckla intressepolitiska fragor

e stororganisatorisk formaga och vana av att utfora tilldelade
uppgifter pa egen hand

e stark kommunikationsférmaga

e vana av att hantera forandringsprocesser

e vana av att mdta politiker och tjanstepersoner

e goda kunskaper inom Microsoft 365

Det ar meriterande om du har erfarenhet av:
e bidragsansokningar och bidragsadministration
e attfungera som brukarradsrepresentant.

Villkor

Tjansten ar en visstidsanstallning som till sin borjan ar i en omfattning pa
30% med start omgaende och som till maj manad 6vergar till 50% fram till
31 december 2026. Det kan finnas mojlighet till forlangning. Placering ar i
region Uppsala. Frisk & Fri har kollektivavtal och 36 timmar arbetsveckan
baserat pa en heltid.
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Ansokan

Ansdkan skickas till ansokan@friskfri.se senast den 18 januari 2026,
rekrytering sker ldpande och kan komma att avslutas om vi hittar en lamplig
kandidat innan sista slutdatum. Mark ansdkan med ”"Verksamhetsledare
Uppsala”. Har du nagra fragor, kontakta var operativa chef, Tove Hogman,
tove.hogman@friskfri.se Fragorna kan besvaras forst vecka 2.
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